
 

 
   

 

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

 

 
(*) Para que se consideren los niveles señalados, se ha de cumplir el requisito de experiencia que se establece como un (1) año desempeñando las funciones propias del puesto, en caso 

contrario, se establecerán los mismos como 22 (CD) y 43 (CE). 

(**) Funcionaria del ECIT en atribución temporal de funciones. 

 

Identificación 
del puesto de 

trabajo 

Dot
(1) 

P.O 
(2) 

Funciones Esenciales  
(3) 

CD 
(4) 

CE 
(5) 

FP 
(6) 

GR 
(7) 

ESC. 
(8) 

Vínculo 
(9) 

TA 
(10) 

Rama 
(11) 

Jornada 
(12) 

Unidad 
Jurídica 

1 
 

fA.004/fA.005 
fA.006/fA.007.001 

fA.007.002 
fA.002 

24 (*) 50 (*) Concurso Ordinario A1 TAG/RJ/ 
TS 

F Universitaria/o 
Licenciado superior 

Jurídica Normal 

Unidad 
Económica 

1 
 

fA.004 
fA.008 
fA.005 
fA.002 

24 (*) 50 (*) Concurso Ordinario A1 TAG/RE/ 
TS 

F Universitaria/o 
Licenciado superior 

Económica Normal 

Unidad Técnica 
(**) 

 
 

 
      

 
  

Unidad 
Administrativa 

1 
CAC 

fC.001 
fC.002 
fC.003 
fC.004 

18 30 Concurso Específico C1 Adm. F Bachiller superior Administrativa Normal 


